
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA CONCEIÇÃO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS 

EDITAL RESUMIDO DE ABERTURA DE CONCURSO Nº 001/2011 
 
O Prefeito do Município de Santa Cruz da Conceição, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que 
realizará na forma prevista no Art. 37 da Constituição Federal, Lei Orgânica do Município e demais legislação vigente, CONCURSO 
PÚBLICO, sob regime da Consolidação das Leis Trabalhistas – CLT, para provimento de vaga do quadro geral dos servidores 
municipais, para atender serviços relevantes e imprescindíveis na Administração Pública Municipal, com a execução técnico-
administrativa da empresa SigmaRH Agenciamento e Recursos Humanos Ltda., o qual reger-se-á pelas instruções especiais contidas 
neste Edital e pelas demais disposições legais vigentes. 
 
A divulgação oficial do inteiro teor do Edital Completo e dos demais editais, relativos às etapas deste Concurso Público, dar-se-á com 
a afixação na Prefeitura Municipal, os seus extratos serão publicados no Jornal “Tribuna de Santa Cruz”. Também em caráter 
meramente informativo na internet, pelo site www.sigmarh.com.br. 
 

DOS EMPREGOS E VAGAS 
 
Tabela de Empregos: 

Quadro I 
NÍVEL SUPERIOR – TAXA DE INSCRIÇÃO: R$ 50,00 

N º Emprego Vagas Salário* 
R$ 

Carga 
Horária 
h/sem 

Pré-requisitos 

1 Agente de Fiscalização C.R. 929,65 44 Superior Completo com bacharelado em Contabilidade 
ou Administração ou Direito 

2 Assistente Social C.R. 1.572,65 30 Superior Completo + Reg. no CRESS 

3 Coordenador do CRAS C.R. 1.671,58 40 Superior Completo + Reg. no CRESS + Experiência 
em Gestão Pública 

4 Coordenador Pedagógico C.R. 1.671,58 40 
Superior em Pedagogia ou formação em outras 
Licenciaturas e 5 anos de efetivo exercício no 

Magistério 
5 Dentista C.R. 1.671,58 20 Superior Completo + Reg. no CRO 

6 Diretor de Unidade Escolar C.R. 1.783,99 40 

Superior em Pedagogia ou formação em outras 
Licenciaturas e/ou com Pós-graduação específica em 

Gestão / Administração na Área de Educação e 5 anos 
de efetivo exercício no Magistério 

7 Enfermeiro C.R. 1.671,58 30 Superior Completo em Enfermagem + Reg. no COREN 
8 Engenheiro Civil C.R. 1.671,58 30 Sup. Completo em Engenharia Civil + Reg. no CREA 
9 Fisioterapeuta C.R. 1.572,65 30 Superior Completo em Fisioterapia + Reg. no Crefito 

10 Procurador Jurídico C.R. 1.671,58 30 Superior Completo em Direito + Reg. OAB 
11 Professor de Educação Física C.R. 1.314,10 40 Superior em Educação Física + Reg. no CREF 
12 Professor I – Ensino Infantil C.R. 1.191,77 24 Magistério ou Nível Superior em Pedagogia 
13 Professor II – (Ed. Física) C.R. 1.191,77 30 Hab. específica em Nível Superior na área de atuação 
14 Professor II – (Espanhol) C.R. 1.191,77 30 Hab. específica em Nível Superior na área de atuação 
15 Professor II – (Inglês) C.R. 1.191,77 30 Hab. específica em Nível Superior na área de atuação 
16 Professor Monitor C.R. 1.191,77 30 Magistério ou Nível Superior em Pedagogia 
17 Psicólogo C.R. 1.572,65 20 Superior Completo em Psicologia + Reg. no CRP 

18 Psicopedagogo C.R. 1.572,65 20 Superior em Pedagogia com especialização em 
Psicopedagogia 

19 Químico C.R. 1.572,65 30 Superior Completo em Química + Reg. no CRQ 

20 Tesoureiro C.R. 1.572,65 44 Superior Completo com bacharelado em Contabilidade 
ou Administração ou Direito 

NÍVEL ENSINO MÉDIO COMPLETO – TAXA DE INSCRIÇÃO: R$ 35,00 

N º Emprego Vagas Salário* 
R$ 

Carga 
Horária 
h/sem 

Pré-requisitos 

21 Almoxarife C.R. 929,65 44 Ensino Nível Médio Completo 
22 Auxiliar Administrativo 1+C.R. 710,45 44 Ensino Nível Médio Completo 

23 Guarda Civil Municipal 
Masculino C.R. 1.019,58 Escala de 

trabalho 
Ensino Nível Médio Completo + C.N.H "B" e "A" 
Ter no mínimo 18 anos e no máximo 40 anos 

24 Monitor de Creche C.R. 674,47 44 Ensino Médio Completo, com licenciatura para o 
Magistério 

25 Operador de ETE C.R. 1.019,58 36 Ens. Médio Técnico em Química + Reg. no CRQ 

26 Técnico de Contabilidade C.R. 1.019,58 44 Ensino Nível Médio Completo com especialização em 
Contabilidade + Reg. no CRC 

27 Téc. de Gestão Ambiental C.R. 1.019,58 44 Ensino Médio Completo, com especialização em 
Gestão Ambiental 

28 Téc. de Seg. do Trabalho C.R. 1.019,58 30 Ens. Nível Médio Completo, com especialização em 
Seg. do Trabalho + Reg. no M. T. 

 
 



NÍVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO – TAXA DE INSCRIÇÃO: R$ 25,00 

N º Emprego Vagas Salário* 
R$ 

Carga 
Horária 
h/sem 

Pré-requisitos 

29 Ag. Comunitário de Saúde C.R. 748,67 42,5 Ensino Fundamental Completo 
30 Ag. de Controle de Vetores C.R. 748,67 44 Ensino Fundamental Completo 
31 Inspetor de Alunos 1+C.R. 710,45 42,5 Ensino Fundamental Completo 

32 Motorista (Dep. de Educação)  C.R. 880,19 44 Ens. Fund. Completo + C.N.H. "D" ou "E" e Curso 
Específico 

33 Motorista (Dep. de Saúde) C.R. 880,19 44 Ens. Fund. Completo + C.N.H. "D" ou "E" e Curso 
Específico de Primeiros Socorros 

34 Motorista (Dep. de Transp. 
Públicos) C.R. 880,19 44 Ens. Fund. Completo + C.N.H. "D" ou "E" 

35 Operador de Máquinas C.R. 1.019,58 44 Ens. Fund. Completo + C.N.H. "D" ou "E" 
36 Tratorista C.R. 710,45 44 Ens. Fund. Completo + C.N.H. "C" 

NÍVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO – TAXA DE INSCRIÇÃO: R$ 20,00 

N º Emprego Vagas Salário* 
R$ 

Carga 
Horária 
h/sem 

Pré-requisitos 

37 Ajudante Geral (fem.) 1+C.R. 640,75 44 Ensino Fundamental Incompleto 
38 Ajudante Geral (masc.) 1+C.R. 640,75 44 Ensino Fundamental Incompleto 
39 Merendeira C.R. 674,47 44 Ensino Fundamental Incompleto 
40 Pedreiro C.R. 929,65 44 Ensino Fundamental Incompleto 

 
(*) as vantagens adicionais serão informadas quando da contratação. 
 
DAS VAGAS LEGAIS: O Concurso Público destina-se ao provimento de vagas para cada Emprego (conforme tabela acima) e ainda 
das que vierem a existir no prazo de validade do mesmo. 
     C.R. – Cadastro Reserva -  A habilitação no Concurso Público não assegura ao candidato a contratação e/ou nomeação imediata, 
mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas que vierem a existir, de acordo com o interesse e conveniência da 
Administração Municipal, da disponibilidade de recurso financeiro, respeitada a ordem de classificação. 
 
Os candidatos poderão inscrever-se em DOIS Empregos, desde que os Empregos sejam de grupos diferentes, que terão as 
Provas aplicadas em horários diferentes, como mostra a divisão dos grupos abaixo: 
 

GRUPO 01 GRUPO 02 
Agente de Fiscalização Tesoureiro 
Procurador Jurídico Pedreiro 
Assistente Social Coordenador do CRAS 
Coordenador Pedagógico Diretor de Unidade Escolar 
Professor I – Ensino Infantil Professor Monitor 
Monitor de Creche Inspetor de Alunos 
Professor de Educação Física Professor II – (Ed. Física) 
Auxiliar Administrativo Almoxarife 
Agente Comunitário de Saúde Agente de Controle de Vetores 
Operador de Máquinas Tratorista 
Ajudante Geral (feminino) Merendeira 
Ajudante Geral (masculino) Motorista (Dep. de Transp. Públicos) 
Motorista (Dep. de Educação) Motorista (Dep. de Saúde) 
Químico Operador de ETE 
Psicólogo Psicopedagogo 
Dentista Enfermeiro 
Engenheiro Civil Fisioterapeuta 
Professor II – (Espanhol) Guarda Civil Municipal Masculino 
Professor II – (Inglês) Técnico de Gestão Ambiental 
Técnico de Contabilidade Técnico de Segurança do Trabalho 

 
DAS INSCRIÇÕES 

 
A inscrição no Concurso Público implica, desde logo, no conhecimento e na tácita aceitação pelo candidato, das condições 
estabelecidas no Edital Completo. 
 
O candidato poderá realizar sua inscrição de duas maneiras:  

1 - Presencial ou; 
2 - Internet. 

 
DA INSCRIÇÃO PRESENCIAL: De 01 de dezembro de 2011 a 16 de dezembro de 2011 
 
LOCAL e HORÁRIO: No Paço Municipal, situado na Rua Vereador Juvenal Leme Mourão, 770 - Centro, Santa Cruz da 
Conceição/SP, das 13:00h às 17:00h. 
 
 



Para inscrever-se na modalidade presencial o candidato deverá: 
1) Comparecer no local de inscrição, acima indicado; 
2) Pagar o valor correspondente à taxa de inscrição; 
3) Receber a ficha de inscrição para ser preenchida. 
4) Entregar a Ficha de Inscrição devidamente preenchida, junto com uma cópia do CPF e RG, que ficarão retidos.  
5) Apresentar o documento de Identidade e CPF originais, para conferência.  

 
DA INSCRIÇÃO PELA INTERNET: 
 
As inscrições via Internet poderão ser realizadas a partir das 9h do dia  01 de dezembro de 2011 até às 24h do dia 18 de dezembro 
de 2011, somente pelo site www.sigmarh.com.br. 
 
O pagamento da taxa de inscrição feita pela Internet (quitação do boleto bancário) deverá ser efetuado em qualquer agência bancária 
ou terminal de auto-atendimento, até o dia 19 de dezembro de 2011 até o horário de compensação bancária, com o boleto 
bancário impresso (NÃO será aceito pagamento por meio de depósito ou transferência entre contas).  
 

Santa Cruz da Conceição, 18 de novembro de 2011. 
 
 

Osvaldo Marchiori 
Prefeito Municipal 
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